
1.機関レベル：

2.教育課程レベル：

3.科目レベル：

入学時 在学中 卒業時 卒業後

アドミッションポリシーを満たす人

材かどうかの評価

カリキュラムポリシーに則って学修

が進められているかどうかの評価

ディプロマポリシーを満たす人材に

なったかどうかの評価

機

関

レ

ベ

ル

・入学試験

・調査書等の記載内容

・面接

・志望理由書等

・進級率

・休学率

・退学率

・留年率

・学修行動調査

・学位授与数

・卒業率

・国家試験合格率

・就職率（就職先）

・進学率

・入試制度別成績評価

・卒業後アンケート

・卒業生就職先

・勤務先へのアンケート

教

育

課

程

レ

ベ

ル

・入学試験

・調査書等の記載内容

・面接

・志望理由書等

・GPA

・修得単位数

・進級率

・学修行動調査

・休学率

・退学率

・留年率

・保健師コース選抜

・GPA

・国家試験合格者数

・国家試験合格率

・資格取得率

・進路状況

　（就職率・進学率）

・卒業時アンケート

科

目

レ

ベ

ル

・入学時基礎学力調査 ・成績評価

・学修ポートフォリオ

・授業評価アンケート

シラバスで提示された学修目標に対する評価や授業評価アンケート等の結果から科目ごとの学修成果の達成状況を評価しま

す。

福岡国際医療福祉大学アセスメント・ポリシー

本学では、教育成果を可視化し、教育改善を実施する目的で３つのポリシー（アドミッション・ポリシー、カリキュラムポリ

シー、ディプロマポリシー）を踏まえて、教育課程や学生の学修成果を測定・評価する方法（アセスメントポリシー）を定め

ています。

測定・評価は入学時から卒業後までとし、機関レベル、教育課程レベル、科目レベルの３段階で多面的に実施します。

学生の卒業率、退学率、志望進路（就職率・進学率）等から教育課程及び学修成果の達成状況を評価します。

所定の教育課程における卒業要件達成状況（単位修得状況、ＧＰＡ）、資格・免許の取得状況等から教育課程全体を通し

た学修成果の達成状況を評価します。


